
Buchung, Rückfragen & Beratung: 
E-Mail: office@accompany-change.com 
Telefon: 0851 / 200 96 201 

E-Learnings
Online-Stellenanzeigen effektiv texten
E-Learning

Wenn Sie Schwierigkeiten haben, die richtigen Bewerber für
Ihre Stellenangebote zu finden, könnte die Ursache darin
liegen, dass Ihre Anzeigen nicht die richtige Zielgruppe
ansprechen. In diesem E-Learning lernen Sie, wie Sie Online-
Stellenanzeigen formulieren und die Aufmerksamkeit
potenzieller Kandidaten wecken.

Lernziele
• Wissen, was überzeugende Online-

Stellenanzeigen ausmacht
• Wissen, welche Elemente eine Stellenanzeige 

ausmachen
• Die Fähigkeit entwickeln, attraktive und 

aussagekräftige Stellenanzeigen zu schreiben
• Verständnis für die Bedeutung einer klaren, 

prägnanten und verständlichen Sprache 
erhöhen

• Wissen, wie Diversität mit Stellenanzeigen 
gefördert werden kann

Inhalte
▪ Die Bedeutung von attraktiven Stellenanzeigen 

für das Recruiting
▪ Informationsanalyse für die Stellenanzeige
▪ Elemente einer effektiven Stellenanzeige
▪ Ansprechende Formulierungen
▪ Die Rolle des AGGs (Allgemeines 

Gleichbehandlungsgesetz) in Stellenanzeigen
▪ Diversitätsfördernde Stellenanzeigen

Buchungsnummer: 101

Zielgruppe: Personaler, Geschäftsführer

Lerndauer: ca. 0,5 Stunden

Sprache: Deutsch

Preis:
€ 25,- zzgl. MwSt. 

Accompany Change GmbH, Innstraße 69b, D-94032 Passau

Weitere Informationen unter:
www.accompany-change.com/e-learnings

Das erwartet Sie:
Interaktive Folien mit zusätzlichem Audioinhalt
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