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Wirkungsvoll Feedback geben - Grundlagen
E-Learning

In der schnelllebigen Geschäftswelt von heute ist Feedback
für die persönliche und berufliche Entwicklung Ihrer
Mitarbeiter von entscheidender Bedeutung. Mit diesem E-
Learning lernen Sie, wie Sie klares, konstruktives Feedback
geben, das ankommt und motiviert.

Lernziele
• Sie wissen, welchen Mehrwert Feedback bietet.
• Durch die theoretischen Grundlagen verstehen 

Sie die Bedeutung des Feedbackgebens besser.
• Sie können konstruktives Feedback geben.
• Sie wissen, wie Sie auf Feedback reagieren und 

wie Sie es annehmen können.

Inhalte
▪ Welchen Mehrwert Feedback bewirkt
▪ Theoretische Feedback-Modelle
▪ Voraussetzungen, um konstruktiv Feedback zu 

geben
▪ Richtig Feedback geben
▪ Feedback annehmen

Buchungsnummer: 102

Zielgruppe: Führungskräfte, Personaler

Lerndauer: ca. 0,75 Stunden

Sprache: Deutsch

Preis:
€ 35,- zzgl. MwSt. 

Accompany Change GmbH, Innstraße 69b, D-94032 Passau

Weitere Informationen unter:
www.accompany-change.com/e-learnings

Das erwartet Sie:
Interaktive Folien mit zusätzlichem Audioinhalt
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